
На основу члана 16 (с7) Закона о изменама и допунама Закона о  буџетском систему 
(„Службени гласник РС“ бр. 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019 и 
149/2020) Одељење за привреду и финансије Градске управе града Пирота доноси 
 
 
 
 

План 
поступног увођења рoдно одговорног буџетирања  

у поступку припреме и доношења буџета града Пирота за 2024. годину 
 

  
 
 
 
 Рoдно одговорно буџетирање представља увођење принципа родне равноправности у 
буџетски процес. Његовим увођењем врши се рoдна анализа буџета и реструктуирање 
прихода и расхода са циљем унапређења родне равноправности. Град Пирот тежи 
континуираном подизању квалитета управљања јавним финансијама које на адекватан начин 
утиче на потребе локалне заједнице. 
 
 Родно одговорно буџетирање доприноси побољшању транспарентости буџета, његовој 
ефективности и омогућава бољи увид у користи које жене и мушкарци имају од буџетских 
средстава. 
 
 У поступку припреме и доношења буџета града Пирота за 2024. годину буџетски 
корисници који су раније били укључени у процес родно одговорног буџетирања и који ће 
наставити са процесом увођења родно одговорног буџетирања: 
 

Редни број Назив буџетског корисника Назив програма 

1. Градска управа града Пирота 1501: Локално економски развој 
1501-0002: Мере активне политике 
запошљавања – ЗИП центар 
1501-0003: Подршка економском 
развоју и промоцији предузетништва 
0101-0002: Мере подршке руралном 
развоју 
2003: Основно образовање 
2003-0001 Реализација делатности 
основног образовања 
2004: Средње образовање 
2004-0001 Реализација делатности 
средњег образовања 
0902: Социјална и дечија заштита 
0902-0016 Дневне услуге у заједници 
0902-0019 Подршка деци и породици 
са децом 
1801: Здравствена заштита 
1301-0001: Подршка локалним 
спортским организацијама, 
удружењима и савезима 
1301-0005 Спровођење омладинске 
политике 



2. Индиректни корисници буџета: 
 
- Спортски центар Пирот 
 
- Туристичка организација Пирот 
 
- Галерија „Чедомир Крстић“ 
 
- Историјски архив 
 
- Предшколска установа „Чика Јова 
Змај“ 

 
 
1301-0004: Функционисање локалних 
спортских установа 
1502-0001: Управљање развојем 
туризма 
1201-0001: Функционисање локалних 
установа културе 
1201-0001: Функционисање локалних 
установа културе  
2002: Предшколско васпитање 
2002-0002: Функционисање и 
остваривање предшколског васпитања 
и образовања 

 
 У поступку припреме и доношења буџета за 2024. годину буџетски корисници који су 
први пут укључени у процес родно одговорног буџетирања овим Планом: 
 

Редни број Назив буџетског корисника Назив програма 

1. Градска управа 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Скупштина града Пирота 
 
Градско веће 

1501-0001: Унапређење привредног и 
инвестиционог амбијента 
1502: Развој туризма 
0701-0004: Јавни градски и 
приградски превоз путника 
0701-0005: Унапређење безбедности 
саобраћаја 
0902-0001: Једнократне помоћи и 
други облици помоћи 
0902-0018: Подршка реализацији 
програма Црвеног крста 
0602-0001: Функционисање локалне 
самоуправе и градских општина 
0501-0001: Енергетски менаџмент 
2101-0001: Функционисање 
скупштине 
2101-0002: Функционисање извршних 
органа 

2. Индиректни корисници буџета: 
 
- Туристичка организација Пирот 
 
- Дом културе, Народно позориште, 
Музеј Понишавља, Галерија „Чедомир 
Крстић“, Историјски архив, Народна 
библиотека Пирот 

 
 
1502-0002: Промоција туристичке 
понуде 
1201-0001: Функционисање локалних 
установа културе 
 

 
Увођење родно одговорног буџетирања уводи се путем дефинисања родне компоненте 

односно родних циљева и индикатора у оквиру Програма приказаних напред у табели. 
 
  У поступку припреме и доношења буџета за 2024. годину формираће се радне групе 
за увођење родно одговорног буџетирања које ће урадити родну анализу расхода и издатака 
за 2023. годину. 
 



 На основу родне анализе наведених програма, радне групе ће формулисати најмање 
један циљ и одговарајуће индикаторе који адекватно мере допринос циља унапређењу родне 
равноправности, тако да сви индикатори који се односе на лица буду разврстани по полу. 
 
 У постављању циљева и припреме програма односно пројеката и програмских 
активности радне групе и корисници буџетских средстава треба да користе законе из области 
родне равноправности (Закон о равноправности полова, Закон о забрани дискриминације, ...) 
као и релевантне важеће локалне стратешке документе и акционе планове.  
 
 Послове координације активности у области техничке и стручне подршке увођењу 
родно одговорног буџетирања спровешће Одељење за привреду и финансије уз подршку 
начелника Градске управе и других релевантих институција. 
 
 За Радне групе по новоуведеним програмима одређују се: 
 

 Програм 4: Бојан Ранђеловић, Братислав Златков, Елизабета Јеленковић,  
 Програм 7: Слободан Ранчић, Оливера Џунић, Андрија Стојановић 
 Програм 15: Небојша Ристић, Амелија Костадиновић, Весна Влатковић 
 Програм 16: Милена Димитријевић, Ирена Костић, Вања Ђорђевић 
 Програм 17: Бојан Ивковић, Бојана Станковић, Ивана Стојановић 

 
 Код индиректних корисника задужује се Директор да формира радну групу или одреди 
особу из реда запослених задужену за родноодговорно буџетирање и о томе обавести 
Одељење за привреду и финансије закључно са 30. јуном 2023. године у писаној форми. 
 
 Овај План објављује се на интернет страници града Пирота и доставља корисницима 
буџетских средстава задужених за увођење родно одговорног буџетирања. 
 
 
 
 
Градска управа града Пирота                                                                 Начелница 
Одељење за привреду и финансије    Одељења за привреду и финансије 
Број 400/17-2023          Ивана 
Малиновић 
Пирот, 21.03.2023.       
 


